.PRAGMACI O® Finansowanie Twojej firmy catkowicie online!

Polityka Zréwnowazonego Rozwoju PragmaGO S.A.

Polityka Zréwnowazonego Rozwoju firmy PragmaGO S.A. zostata oparta na trzech podstawowych

zatozeniach:

1) wraz zrealizacjq strategii rozwoju spétki dzigki postepowi techniki bedziemy redukowaé szkodliwy
wplyw na érodowisko i klimat;

2) zdefinivjemy podstawowe potrzeby klienta i pracownika, aby zapewnié najwyzszy poziom
synergii pomiedzy rozwojem biznesu, sitq zespotu i pielegnacjq szacunku i przyjazni w zgodzie
z prawami czfowieka i pracownika;

3) od naszych klientéw, brokeréw i partneréw biznesowych bedziemy oczekiwaé tozsamych postaw

reprezentowanych w prowadzonej przez nich dziafalnosci.

W  konsekwencji powyzszych zatozen w PragmaGO S.A. wyodrebnilismy obszar spofecznej
odpowiedzialnosci, ochrony intereséw, ochrony $rodowiska, przestrzegania praw cztowieka w tym praw

pracownika oraz antykorupcji, w ramach ktérych PragmaGO S.A.:

I.  Spoteczna odpowiedzialno$é

a. w prowadzonej przez siebie dziatalnosci podejmuje dziatania zwigzane z ksztattowaniem
wiasciwych relacji gospodarczych oraz spotecznych — w duchu spotecznej odpowiedzialnosci za
cafo$é zycia zbiorowego oraz w trosce o wspdlne dobro podejmujemy dziatania zwigzane z
dbatoéciq o przestrzeganie praw i przepisdw w prowadzonej dziatalnosci, w tym
miedzynarodowych zasad uwzgledniajgcych koncepcje CSR tj. Spotecznej Odpowiedzialnoici
Biznesu;

b. prowadzi dziatalnoéé stosujgc najwyzsze standardy etyczne poszanowania praw cztowieka,
przestrzegania praw pracowniczych oraz poszanowania $rodowiska  naturalnego,
z poczuciem odpowiedzialnosci za skutki swojego dziatania;

c. dqgzy do stworzenia érodowiska pracy opartego o wzajemny szacunek oraz tolerancje, zapewnia
ochrone danych osobowych i dyskrecije wszystkim osobom, ktére zdecydujq sie zgtosié
podejrzenie naruszenia obowigzujgcych zasad wyrazonych w , Kodeksie etyki PragmaGO S.A.”
lub innych regulacji zwigzanych z wdrozonymi i stosowanymi standardami etyki biznesowe;.

II.  Ochrona intereséw

a. w celu ochrony intereséw klientéw zarzqdza konfliktami intereséw, w ramach czego podejmuje
dziatania majgce na celu przeciwdziatanie wystgpieniu konflikiéw intereséw oraz zarzqdzanie
konfliktem intereséw, jesli juz wystgpit, dgzqc do jego wykluczenia lub ograniczenia jego
negatywnego wplywu na interes klientéw, na funkcjonowanie spétkiii jej relacje z klientami;

b. zgodnie ze standardowq praktykq stosuje procedure dotyczqcq weryfikowania potencjalnych
konfliktéw intereséw.

lll.  Ochrona $rodowiska

a. dziata w sposéb zréwnowazony i podejmuje dziatania ograniczajgce negatywny wplyw wiasnej
dziatalnosci na $rodowisko naturalne;

b. respekiuje krajowe i unijne przepisy prawa oraz wdraza procedury i metody postepowania, ktére
sq niezbedne dla konsekwentnego zarzqdzania zgodnego z zasadami ochrony $rodowiska;

c.  wswoijej dzialalnosci kieruje sie zasadami polityki zréwnowazonego rozwoju, z tych tez wzgledéw

nie finansuje dziatalnosci ani projektéw objetych ponizszq listg wykluczen:
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Iv.

V.

d.

— dziatalnoci obejmujgce szkodliwe lub wyzyskujgce formy pracy przymusowej / pracy
nieletnich, praktyki dyskryminacyjne lub praktyki, ktére uniemozliwiajq pracownikom
wykorzystanie swoich praw do zrzeszania sie i do negocjacji pomiedzy pracodawcq
a pracownikiem,

— produkcje lub handel jakimkolwiek produktem lub dziatalno$é uznana za nielegalng na mocy
przepiséw ustawowych lub wykonawczych kraju przyjmujgcego (tj. krajowych) lub konwenciji
i uméw miedzynarodowych, lub podlegajgca migdzynarodowym zakazom lub stopniowemu
wycofywaniu, jak np:

e produkcja lub handel produktami zawierajgcymi PCB (polichlorowane bifenyle),

e produkcja lub handel farmaceutykami, pestycydami/herbicydami i innymi substancjami
niebezpiecznymi podlegajgcymi miedzynarodowym zakazom lub ograniczeniom,

e produkcja lub handel substancjami niszczgcymi warstwe ozonowq, ktére podlegajq
miedzynarodowemu zakazowi wycofywania,

e handel dzikimi zwierzetami lub produkcja produktéw z dzikiej fauny i flory lub handel
nimi, regulowane na mocy CITES (Konwencja o Miedzynarodowym Handlu Dzikimi
Zwierzetami i Roélinami Gatunkéw Zagrozonych Wyginigciem),

e fransgraniczne przemieszczanie odpadéw  zabronione na  mocy prawa
miedzynarodowego,

— produkcje, wykorzystywanie lub handel niezwigzanymi witdknami azbestowymi lub
produktami zawierajgcymi azbest,

— dziatania zabronione przez ustawodawstwo parstwa przyjmujgcego lub konwencije
miedzynarodowe dotyczgce ochrony zasobdéw réznorodnosci biologicznej lub dziedzictwa
kulturowego,

— potowy ptawnicowe w $rodowisku morskim przy uzyciu sieci o diugosci przekraczajgcej
2,5 km,

— wysylanie ropy lub innych substancji niebezpiecznych tankowcami, ktére nie spetniajg
wymogdéw IMO (Miedzynarodowa Organizacja Morska),

— obrét towarami bez wymaganych licencji wywozowych lub przywozowych lub innych
dowodéw zezwolenia na tranzyt z odpowiednich krajéw wywozu, przywozu oraz
w stosownych przypadkach, tranzyty;

doktada wszelkich starai, aby promowaé proekologiczne zasady wsréd pracownikéw oraz by

pracownicy znali i stosowali zasady polityki srodowiskowei firmy.

Przestrzeganie praw cztowieka, w tym praw pracownika

a. popiera i bedzie popieraé wszelkq ochrone praw cztowieka, uwzglednia w swojej dziatalnosci
gospodarczej problematyke spofeczng, w szczegélnosci dgzenie do wykluczenia dyskryminacii,
poszanowania réwnosci i promociji wartosci spotecznych i etycznych;

b. w zakresie dotyczgcym zatrudnienia stosuje w prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
obowiqzujgce w tym zakresie przepisy prawa, w szczegdlnosci odnoszqce sie¢ poszanowania
praw pracownika oraz stosowania standardéw bezpieczeristwa i higieny pracy w tym,
w szczegdlnosci Kodeks pracy oraz akty wykonawcze wydane na jego podstawie.

Antykorupcja

a. respekiuje i promuje zasade , Zero tolerancii dla korupcii i tapownictwa”.



